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Hekimlik, insanlik tarihi kadar eski, bedensel ve zihinsel sorunlari belirlemeye, iyilestirmeye
ve olusturdugu olumsuzluklar1 azaltip gidermeye calisan bir meslektir. Yiiklenen misyon ve
tirettigi ekonomi sorumluluklari ve sonuglarin1 daha degerli kilmaktadir. Teknolojinin sagladigi
imkanlar ve yeni tan1 yontemleri her ne kadar sonuca ulagmay1 kolaylastirsa da olusturdugu
bilgi yiikii ve etik sorunlar hekimin bas etmesi gereken yeni sorunlar olarak karsina ¢ikmaktadir.
Ozellikle bazi tibbi branslarin ortak kesisim kiimeleri yanlis endikasyon veya yetkisiz
miidahaleye neden olabilmektedir. Bu noktada derneklerin etkinlikleri mevzuatlarin yeniden
diizenlenmelerine ve bazen de yanlis yetkilendirmelere veya yetki agimlarina neden olmaktadir.
Dért farkli anabilim dalinin ortak kiimesi olan Alerji ve immiinoloji bu konuda en magdur olan
branslardan birisidir. Hasta sayisindaki fazlalik ve olusturdugu ekonomi birgok brang alerji ve
immiinoloji bilim dalina angaje olabilmektedir. Kliniklerdeki hasta yogunlugu hekimleri daha
cok zorlamakta, hekim-hasta iliskisini menfi yonde etkilemekte ve cogu zaman kars1 karsiya
getirmektedir. Hasta yiikii, artan beklenti, yetersiz personel, siirekli degisen mevzuatlar, idari
ve politik baskilar hekimlerde daha ¢ok bikkinlik ve tiilkenmislige neden olmaktadir. Ulkemizde
son yillarda tip fakiilteleri ve egitim hastaneleri hizla artarken buna paralel egitim kadrosu ve
teknik ekipmanda artis saglanamadi. Performans sisteminin yanliglari, 6gretim gorevlilerini
ekonomik acidan zor durumda birakarak 6zel hastaya daha ¢ok zaman ayirmasina sebep
olmaktadir. Insan yasam ve onuruna sayg1 ve dzen gdsteren, tip uygulamasi sirasinda ortaya
cikan etik sorunlari tanimlayabilen ve bunlarla bas edebilen, tip uygulamasi i¢in gerekli olan
etik degerlere sahip olan ve sahip ¢ikan, tip meslegi uygulamasinda ¢ok 6nemli olan beceri ve
egilimleri edinmis hekimler yetistirmek amaclanmistir. Bu sartlar altinda uzmanlik ve yandal
egitiminde kalitenin ve standardin saglanmasi olduk¢a zor olacaktir. Biirokratlarin, egiticilerin,
asistanlarin, hastalarin ve hastane yoneticilerinin katildigi, sorunlarin  genis katilimh
platformlarda seffaflik 6l¢iisiinde ortaya kondugu, objektif kriterlerle degerlendirilerek tim

paydaslar1 tatmin edecek sonuglara ulasilacaktir.



